QUINTA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO
MINEIRA DE CREDITO POPULAR
CNPJ: 05.213.227/0001-39

CAPITULO 1

DA DENOMINACAO, SEDE, PRAZO DE DURACAO, FINS SOCIAIS E
DIRETRIZES BASICAS.

Artigo 1°. A Associagdo Mineira de Crédito Popular, denominada e aqui tratada como:
“Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito” CNPJ 05.213.227/0001-39, fundada em
04 de abril de 2002, conforme registro no Cartério de Registro de Titulos e Documentos e
Civil de Pessoas Juridicas de Patos de Minas — MG, em 10/05/2002 sob o niimero 2.305,
livro A-04 folha 112 v, teve sua primeira alteracéo averbada em 07 de outubro de 2002,
registrada livro A-04 folha 112 v sob o nimero 2.305, segunda alteracdo averbada em 01
de julho de 2003, registrada sob o nimero 2.305, livro A-04 — folha 113, terceira alteracao
averbada em 09 de fevereiro de 2007, registrada sob o nimero 4327 livro A-07, folha 26
€ quarta alteragc&o averbada em 25 de margo de 2011, registrada sob o nimero 6363 livro
A-20 Pagina 217, é uma associagio civil, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, qualificada pelo Governo Federal como Organizagdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico — OSCIP, conforme processo 08015.013880/2002-05, publicado do
Diario Oficial da Unido de 18 de novembro de 2002, e se regera pelo disposto neste
Estatuto e pelo artigo 53 e seguintes da Lei 10.406/2002 combinado como Lei
9.790/1999.

Artigo 2°. O prazo de duragio do “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito” é por
tempo indeterminado, tendo iniciado suas atividades em 02 de maio de 2003.

Artigo 3°. O “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito” tem sede na Rua Dores do
Indaia, nimero 17, Centro, Patos de Minas em Minas Gerais, CEP 38.700.140.

§ uUnico. O “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito” podera a
qualquer tempo, abrir e fechar filiais, agéncias, escritérios ou sucursais, em todo Territorio
Nacional, o que far4 com observancia das normas legais aplicaveis e das disposicbes
constantes deste Estatuto, procedendo com os devidos registros e/ou averbacdes.

Artigo 4°. O “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito” tem por finalidade facilitar,
através da concessdo de crédito, a criagdo, o crescimento e a consolidagdo de
empreendimentos de pequeno porte, formais ou informais, associados ou nio, e dirigidos
a pessoas de baixa renda, a fim de possibilitar o desenvolvimento sécio-econémico
equilibrado nas regides de sua atuacéo, bem como fomentar tecnologias e dissemina-las
para entidades afins, desde que os objetivos destas sejam compativeis com os do
“Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito”.

Artigo 5°. Para consecugio de seus objetivos, levando em consideracg&o os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, o
“Bando da Gente - Agéncia de Microcrédito’ tera plena capacidade para celebrar
todos os atos, contratos e convénios, contratar empréstimos, recebe
entabular outras negociagées com organismos e entidades nacionais e i
publicas ou privadas, necessarios ou convenientes para o pleno cumpri
objetivos.

,

L ko
hEihdy

WL/




§ unico - O fundo de financiamento de que se utilizara o “Banco da Geqte
-Agéncia de Microcrédito” ndo podera provir, em hipétese alguma, da captacdo publica
de recursos.

Artigo 6°. O “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito” tera um Regimento Interno
que, aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

CAPITULOII
DOS ASSOCIADOS

Artigo 7°. E ilimitado o numero de associados do “Banco da Gente - Agéncia de
Microcrédito”, podendo participar de seu quadro social pessoas naturais e juridicas
pertencentes aos municipios de Patos de Minas, e quaisquer outros municipios que
tenham interesse em fazer parte da associacdo aportando recursos e preenchendo os
requisitos exigidos para tanto.

§ 1° Os associados que forem pessoa juridica serdo representados
perante o “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito” por seus administradores ou
por pessoas por eles indicadas.

§ 2° A participagdo do associado contribuinte pessoa natural, ndo podera
ser realizada por representacéo.

Artigo 8°. O “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito” apresenta as seguintes
categorias de associados:

| — associado fundador:
Il — associado contribuinte:

§ 1°. Considera-se associado fundador todos aqueles que compareceram a
Assembléia Geral de constituicio da Associacao.

§ 2°. Associado contribuinte € composto por pessoas naturais e juridicas
de direito privado que aportam capitais e bens.

Artigo 9°. A admissio de associados na categoria previstas no inciso Il, do artigo 8°
dependera da aprovagdo do Conselho de Administragdo, segundo critérios de
conveniéncia, interesse, fim social, e em consonancia com o Regimento Interno do
”Banco da Gente - Agéncia Microcrédito”.

Artigo 10°. Os associados tém iguais direitos e obrigagbes, ndo existindo vantagens
especiais entre as duas categorias.

Artigo 11°. A qualidade de associado é intransmissivel, ndo podendo ser transferida a
terceiros, onerosa ou gratuitamente.

Artigo 12°. S&o direitos dos associados:

| — votar e ser votado para cargos eletivos;
Il — participar da Assembléia Geral e deliberar sobre os| assuntos de
interesse social;




Il — exercer os direitos e fungdes que Ihe forem legitimamente conferidos,
salvo nos casos de impedimento previstos na legislacdo ou no Estatuto
Social; .

IV — arguir, perante qualquer érgdo social, a infragdo dos preceitos
contidos no Estatuto Social ou no Regimento Interno da Associag3o.

V — propor a admiss&o de novos associados;

VI - sugerir medidas que entenderem convenientes:

VII - retirar-se da Associagdo, mediante comunicado por escrito, dirigida
ao presidente do conselho de administragéo.

Artigo 13°. Sdo deveres dos associados:

I — cumprir e fazer cumprir as presentes disposicoes estatutarias e o
Regimento Interno, bem como acatar os atos regularmente emanados
pelos demais 6rgéos sociais;

Il - zelar pela observancia dos principios e objetivos do “Banco da Gente
- Agéncia de Microcrédito”:

lll - acatar as determinagdes do Conselho de Administracgéo;

IV — comunicar aos oérgios da Associagdo qualquer irregularidade
porventura detectada na mesma;

V — cumprir com zelo e probidade os encargos que |lhe forem atribuidos e
devidamente aceitos:

VI - comparecer as Assembléias Gerais, quando regularmente
convocadas, e discutir com seriedade e serenidade os assuntos
deliberados;

VIl — zelar pelo patriménio moral e material do “Banco da Gente -
Agéncia de Microcrédito”, bem como promover seu engrandecimento.

Artigo 14°. Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da Associac3o.

Artigo 15°. Os associados que nio cumprirem as obrigagdes legais e estatutarias
poderdo ter o exercicio de suas funcdes e seus direitos suspensos, mediante decisdo
fundamentada da maioria absoluta dos presentes a Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, até que cumpra efetivamente os deveres
descumpridos.

Artigo 16°. O “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito’, através de deliberagao da
maioria absoluta dos associados a Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para este fim, podera determinar a excluséo por justa causa do associado que
praticar atos de inegavel gravidade e que ponha em risco a continuidade da Associagdo,
independente de provimento judicial.

§ 1°. Séao considerados, para efeito deste artigo, atos de inegavel gravidade
e que pdem em risco a continuidade da Associagdo, entre outros: a) descumprir
reiteradamente os deveres sociais; b) abuso, prevaricagdo ou incontinéncia de conduta;
c) atitudes contrarias a harmonia do quadro social.

§ 2°. A exclusdo do associado faltoso sera determinada em Assembléia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, de cuja realizacdo lhe sera
dada ciéncia em tempo habil para permitir o seu comparecimento e o exsrcicio do seu
direito de defesa.




Artigo 17°. A exclusédo do associado também ocorrera nos seguintes casos:

| — dissolugao ou faléncia da pessoa juridica associada ao “Banco da
Gente - Agéncia de Microcrédito”;

Il — morte ou incapacidade absoluta e permanente da pessoa natural
associada ao “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito”.

CAPITULO Il
DOS PARCEIROS E CONVENIADOS

Artigo 18°. Parceiros sido entidades, empresas, pessoas naturais ou o6rgdos que
colaboram ou contribuem com a entidade de forma direta ou indireta, podendo ser
pertencentes a qualquer cidade nao aportadora de recursos, que atendam os requisitos
constantes do regimento interno.

Artigo 19°. Conveniados sao todas as entidades, empresas, pessoas naturais ou érgaos
que celebram contratos ou convénios com o “Banco da Gente - Agéncia de
Microcrédito”, para desenvolvimento de ambas as partes e que atendam os requisitos
constantes no regimento interno.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Artigo 20°. Sao 6rgaos do “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito”:

| — Assembléia Geral;
Il - Conselho de Administracéo;
Il - Conselho Fiscal.

§ - unico - Limitada a participagdo de servidores publicos apenas aos
conselhos da Associacéo, vedada a participacdo na diretoria e remuneracdo ou subsidio
aos mesmos a qualquer titulo.

Artigo 21°. Os membros dos 6rgaos do “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito”,
nao serao remunerados sob qualquer forma, considerando gratuitas suas funcdes para
todos os fins de direito.

Artigo 22°. Os membros dos érgaos do “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito’,
no exercicio de suas fungdes, deverao atuar com o cuidado e diligéncia que todo homem
ativo e probo costuma empregar na administracdo de seus préprios negécios, zelando
para o crescimento e desenvolvimento sustentavel da associacao.

Artigo 23°. O Regimento Interno, devidamente aprovado pela Assembléia
prever normas de conduta dos membros dos 6rgdos do “Banco da Gente
Microcrédito”, preservando, principalmente, a independéncia funcional e
acéo dos membros do Conselho Fiscal.
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SEGCAO |
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 24°. A Assembléia Geral, 6rgao soberano do “Banco da Gente - Agéncia de
Microcrédito” se constituira por todos os associados em pleno gozo dos direitos
estatutarios, sendo que a cada associado correspondera um voto de forma universal.

Artigo 25°. A Assembléia Geral da Associacdo sera presidida pelo Presidente do
Conselho de Administracdo ou seu substituto legal, o qual escolhera um secretario para o
exercicio das fungdes inerentes a este cargo.

Artigo 26°. A Assembléia Geral podera deliberar e decidir sobre todos os assuntos
relativos ao “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito”, bem como adotar as
resolugdes que julgar necessarias a sua defesa e desenvolvimento.

§ unico: compete privativamente a Assembléia Geral:

I — Aprovar o Estatuto Social, bem como eventuais reformas;

Il — aprovar o Regimento Interno;

lll — examinar e aprovar os balangos anuais de cada exercicio;

IV — aprovar, anualmente o orcamento;

V - suspender o exercicio das fungdes ou dos direitos dos associados,
bem como deliberar sobre a exclusdo dos mesmos;

VI — eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal;

VIl — decidir sobre a extingdo da Associacao;

VIl - decidir os casos omissos ndo tratados pela legislagdo ou pelo
Estatuto Social.

Artigo 27°. A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, nos trés
meses seguintes ao término do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que
convocada pelo Presidente do “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito”, ou pelo
Conselho de Administracdo, ou pelo Conselho Fiscal, ou ainda, por iniciativa de pelo
menos um quinto dos associados quites com as obrigagbes estatutarias.

Artigo 28°. A convocagido para a Assembléia Geral sera feita por edital publicado em
jornal com circulagido em sua sede, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, e por
correspondéncia com aviso de recebimento, ou copia protocolada, contendo o local, a
data e a hora da reunido, em primeira e segunda convocagéo, a ordem do dia, € no caso
de reforma do Estatuto, a indicagcdo da matéria.

§ Gnico. Sera considerada regular a Assembléia Geral em que
comparecerem todos os associados, independentemente das formalidades previstas
neste artigo.

Artigo 29°. A Assembléia Geral instalar-se-a, em primeira convocagao, com a presenca
minima da metade e mais 1 (um) dos associados, e em segunda e ultimag|chamada, a
qual somente ocorrera 30 (trinta) minutos apds a primeira, com um numero minimo de 05
(cinco) associados.




_Artigo 30°. Nas deliberagbes sociais, cada associado tera direito a um voto,
independente de sua categoria.

§ Gnico: O Presidente da Assembléia Geral, além do voto comum, tera
também direito ao de qualidade, no caso de empate.

Artigo 31°. As deliberagdes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria simples de
votos dos associados que se fizerem presentes, ndo computando os votos em branco.

§ 1°. A alteragdo do Estatuto Social e a destituico dos membros da
Diretoria necessitam do voto concorde de dois tergos dos presentes.

§ 2°. A Assembléia Geral ndo podera deliberar sobre as matérias tratadas
no paragrafo anterior, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta
dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Artigo 32°. Da Assembiéia Geral sera lavrada ata, pelo Secretario da Assembléia Geral,
arquivada em livro proprio ou por meio impresso, que refletirdo, ainda que de forma
resumida, os assuntos discutidos e as deliberagdes tomadas.

§ Unico: A validade da ata da Assembléia Geral depende da assinatura
dos associados que representem o quorum necessario para as deliberagcdes tomadas.

SECAOII
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 33°. O conselho de Administragao é o érgao superior de gestdo do “Banco da
Gente - Agéncia de Microcrédito”, cabendo-lhe precipuamente, ditar as normas e
diretrizes basicas de sua organizagdo, operagao e administracéo.

Artigo 34°. O Conselho de Administracéo sera constituido por:

| — Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il — Primeiro Secretario;
IV — Segundo Secretario,
V - Primeiro Tesoureiro;
VI — Segundo Tesoureiro.

Artigo 35°. O Conselho de Administragao sera eleito entre os associados em dia com
suas obrigacdes e devera ser sempre presidido por um representante da Sede de Patos
de Minas. Em caso de ingresso de associados de outros municipios estes poderao
compor os demais cargos previstos no Artigo 34.

Artigo 36°. Os membros do Conselho de Administracdo ndo serdo remunerados.

Artigo 37°. O mandato do Conselho de Administracio sera de 02 (doi
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§ 1°. Toda vez em que houver eleicdo e posse na diregdo dos segmentos
participantes do quadro de associados do “Banco da Gente - Agéncia de
Microcrédito”, devera também ocorrer a ratificagdo do seu representante, ou a
nomeacéao de seu substituto.

§ 2°. Para esta ratificagdo e/ou nomeacgao sera exigido documento oficial,
assinado pelo titular da entidade.

Artigo 38°. O Conselho de Administracdo do “Banco da Gente - Agéncia de
Microcrédito” tomara suas decisbes sempre com a presenga minima de 03 (trés)
membros.

§ unico - O presidente do Conselho de Administragdo podera deliberar
sobre os assuntos que exigirem pronta solugdo, dando disto conhecimento ao Conselho
de Administracdo em reunido seguinte.

Artigo 39°. Compete ao Conselho de Administragéo:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno e as
Deliberagdes das Assembléias Gerais;

Il - propor a alteragdo do Estatuto social;

lll - propor eventuais alteragdes no Regimento Interno;

IV — Propor e aprovar alteragdes nos prazos e valores das operagbes de
crédito, rotinas de cobrangca, procedimentos estes, ja previsto no
Regimento Interno aprovado pela Assembléia;

V - definir a politica geral e as estratégicas do “Banco da Gente -
Agéncia de Microcrédito”, em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pelos associados;

V — aprovar a criagdo, atribuigdes, remuneragdo e extingdo dos cargos
necessarios para o bom funcionamento da associagdo; também ja previsto
no regimento interno.

VI - conhecer e manifestar sobre os balancetes semestrais e sobre o
balango anual da associagédo, a partir do respectivo parecer do Conselho
Fiscal, remetendo-os para deliberagdo da Assembléia Geral;

VIl — apresentar a Assembléia Geral o relatério anual do “Banco da Gente
- Agéncia de Microcrédito” e as contas de receitas e despesas, com o
prévio parecer do Conselho Fiscal;

VIl - aprovar, previamente, contratos, acordos e empréstimos a serem
contraidos com outras instituicbes publicas ou privadas nacionais e
internacionais;

IX — propor e aprovar a contratagdo de auditoria externa independente
permanente, ou quando fizer necessario;

X — definir linhas de financiamento da associacéo;

Xl - estabelecer as diretrizes gerais das atividades da associagéo;

Xll — aprovar a instalagédo de escritérios locais e regionais;

XIll - aprovar o atendimento através da(s) unidades(s) itinerantes(s);

XIV — expedir as circulares, portarias e regulamentos internos para a
geréncia geral;

XV — deliberar sobre admissdo de associados;

XVI - convocar Assembléia Geral Extraordinaria, sempre que, ocorrerem
motivos graves ou urgentes.

XVII — Contratar funcionarios para cargos de geréncia. .
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§ unico: As deliberagées do Conselho de Administragdo dar-se-ao por
maioria simples dos votos respeitando o nimero minimo estabelecido no artigo 38. O
Presidente além do voto comum tera direito ao de qualidade, no caso de empate.

Artigo 40°. O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente pelo menos uma
vez por més e extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou por um
terco dos seus membros.

§ 1°. As reunides ordinarias seguirdo o calendario estabelecido pelo
Conselho de Administracdo, e as extraordinarias deverdo ser convocadas
por escrito, com pelo menos cinco dias de antecedéncia, especificando-se
a matéria a ser deliberada.

§ 2° Sera considerada regular a reunido do Conselho de Administragéo
em que comparecerem todos os membros, independentemente das
formalidades previstas neste artigo.

Artigo 41°. Sao atribuigées do Presidente do Conselho de Administraco:

| — representar o “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito”, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, inclusive perante a administracéo
publica podendo delegar poderes;

Il — convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracdo, com
voto de qualidade, além de seu voto ordinario, nas resolugdes em que se
assim fizer necessario;

lll — designar os dias das reunides das Assembléias Gerais Ordinarias e
convocar as Assembléias Gerais Extraordinarias;

IV — expedir as ordens e tomar as medidas indispensaveis ao cumprimento
das resolugdes do Conselho de Administracéo e das Assembléias Gerais
do “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito’;

V - visar contratos de empréstimos, cheques e contas a pagar
conjuntamente com o Gerente Geral. Na auséncia do Gerente Geral, este
devera ser substituido pelo vice-presidente, ou Primeiro Secretario ou
ainda Primeiro Tesoureiro.

VI - aprovar as normas para funcionamento dos servicos administrativos,
financeiros, contabeis do “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito’;
VII - executar os demais atos administrativos que n3o forem da
competéncia privativa do Conselho de Administragao.

Artigo 42°. Sao atribuigcdes do Vice-Presidente:

I — auxiliar o Presidente no exercicio de suas fungdes;

Il - substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos;
lll — na auséncia do Presidente visar contratos de empréstimos, cheques e
contas a pagar conjuntamente com o Gerente Geral. Na auséncia do
Gerente Geral, este devera ser substituido pelo Primeiro Secretario ou
pelo Primeiro Tesoureiro.

Artigo 43°. Sao atribuicdes do Primeiro Secretario:

I — auxiliar o Presidente executando suas fungées especificas;
Il - substituir o Vice-Presidente em suas faltas e impediment




lll — na auséncia do Presidente e do Vice Presidente visar os cheques e
contas a pagar conjuntamente com o Gerente Geral. Na auséncia do
Gerente Geral, este devera ser substituido Primeiro Tesoureiro.

Artigo 44°. Sao atribuicdes do Segundo Secretario:

| — substituir o Secretario em suas faltas e impedimentos;
Il - assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
Ill - prestar, de modo geral, a colaboragao ao secretario.

Artigo 45°. Sao atribuicdes do Primeiro Tesoureiro:

| — arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas,
auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituracdo da associago;
Il - pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
lll - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que solicitados;
IV — apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Associagio,
incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas;
V - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos
relativos a tesouraria;
VI — manter todo o numerario em instituicao financeira.

VIl — Na auséncia do Presidente, Vice Presidente e Primeiro Secretario
visar cheques e contas a pagar conjuntamente com o Gerente Geral.

Artigo 46°. Sao atribuicées do Segundo Tesoureiro

| — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
Il - assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
lll - prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Conselho.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 47°. O Conselho Fiscal é ¢rgao fiscalizador do “Banco da Gente - Agéncia de \§
Microcrédito’. ;

Artigo 48°. Os membros do Conselho Fiscal ndo sio remunerados.

Artigo 49°. O Conselho Fiscal sera constituido por 06 (seis) membros, associados ou
n&o, eleitos pelos participantes da Assembléia Geral, sendo 03 (trés) efetivos e 03 (trés)
suplentes.

Artigo 50°. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o do Conselho de
Administracdo e o 6rgdo sera presidido por um de seus membros titulares, eleito entre o (
conjunto de seus componentes em sua primeira reunido. '

§1°. Toda vez que houver eleigdo e posse na diregdo dos geguimentos
participantes do Conselho Fiscal, do “Banco da Gente — Agéncia de Migrocrédito”,
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devera também ocorrer a ratificacdo do seu representante ou a nomeacgdo de seu
substituto.

§ 2°. Para nomeacgéao sera exigido documento oficial, assinado pelo titular
da entidade.

Artigo 51°. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente uma vez por trimestre e,
extraordinariamente sempre que julgar necessario. Compete ao conselho fiscal:

I — examinar as contas, livros, registros e demais documento da
associagéo, emitindo parecer que sera anexado ao relatério do Conselho
de Administracao;

Il - manifestar em todas as situacdes assim determinadas por este
Estatuto Social;

lll - emitir relatério de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacodes patrimoniais realizadas;

VI - Requisitar a qualquer tempo documentagdo comprobatéria das
operacgdes econdmico-financeiras realizadas pela Associagéo.

V - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes.

VI - Convocar Assembléia Geral Extraordinaria.

Artigo 52°. Para auxiliar o Conselho Fiscal poderdo ser contratadas, anualmente, ou
sempre que se fizer necessario, auditorias externas independentes.

SEGAO IV
DA GESTAO EXECUTIVA

Artigo 53°. O “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito’ devera ser administrado
por funcionarios subordinados ao Conselho de Administracdo e contratados de acordo
com as normas do regimento interno da entidade.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO

Artigo 54°. O patriménio do “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito” sera
constituido de:

| - contribui¢gdes dos associados;

Il - doagdes e legados;

lll - bens iméveis e méveis havidos por qualquer forma de direito admitida;
IV - rendas constituidas, a seu favor, por terceiros;

V — usufrutos instituidos em seu beneficio;

VI - resultado de aplicagdo de seus recursos;

VIl - lucro, se auferido;

VIl — subvencgdes que receber.

Artigo 55°. O “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito” administr % o fundo
financeiro, que sera constituido pelo aporte de capital de seus associados, doacdes




fundo, exclusivamente, a concessdo de créditos de forma agil, desburocratizada, flexivel
e sob o acompanhamento da Organizacao, respeitando os principios e pressupostos das
instituicdes de micro finangas.

Artigo 56°. O patriménio do “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito” nao pertence
a qualquer de seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores e,
portanto, n&o distribui para eles eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas de seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, pois os aplica integralmente na consecucio do
respectivo objeto social.

Artigo 57°. A associagdo devera adotar praticas de gestdo administrativas necessarias e
suficientes a coibir obteng&o, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais em decorréncia da participagéo no respectivo processo decisorio.

§ unico: Entendem-se como vantagens e beneficios pessoais os recursos
ou favores dispendiosos recebidos a qualquer titulo.

| — pelos dirigentes da entidade e seus cdnjuges, companheiros e parentes
colaterais ou afins até segundo grau.

Il - pelas pessoas juridicas das quais os mencionados acima sejam
controladores ou detenham mais de 5% (cinco por cento) das
participagdes.

CAPITULO VI
DA ELEICAO E POSSE

Artigo 58°. As eleigdes para o Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal serdo
realizadas de acordo com os artigos 34°, 35° e 49° do Estatuto Social e Regimento
Eleitoral.

CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 59°. A prestacdo de contas da associacio observara, no minimo:

I — os principios fundamentais da contabilidade e Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il — a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, do relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da
entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e
FGTS, colocando-as a disposigéo para exame de qualquer cidadao;

Il - a prestacio de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo Gnico do artigo 70 da
Constituicdo Federal;

IV - a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recurso, jeto
de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento.




CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 60°. O exercicio social correspondera ao ano civil, tendo inicio no dia 1° de
Janeiro e término no dia 31 de dezembro.

Artigo 61°. Findo o exercicio social, a Diretoria Executiva elaborara o balanco
patrimonial, a demonstragdo do resultado do exercicio e demais demonstrativos exigidos
pela legislagao em vigor, observando-se os principios fundamentais de contabilidade e as
normas brasileiras de contabilidade.

§ 1°. Os superavits acaso auferidos passardo a compor o patriménio do
“Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito” e serao investidos nas suas atividades.

§ 2° Os superavits acaso auferidos ndo serdo, em hipétese alguma,
distribuidos aos associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores do
“Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito”.

Artigo 62°. O “Banco da Gente - Agéncia de Microcrédito” extinguir-se-a& ocorrendo
qualquer das hipéteses de dissolugéo previstas em lei ou por deliberagéo da Assembléia
Geral, pelo voto de, pelo menos % (trés quartos) dos associados, nhomeando neste
momento, o liquidante que devera funcionar durante o periodo de liquidagéo.

§ 1° Em caso de dissolugdo do “Banco da Gente - Agéncia de
Microcrédito” os seus bens serdo destinados a uma entidade de fins idénticos ou
semelhante, qualificada como sociedade civil de interesse publico, preferencialmente que
tenha o mesmo objetivo social.

§ 2°. No caso do “Banco da Gente - Agéncia Microcrédito” perder a
qualificagdo de sociedade civil de interesse publico — OSCIP, o respectivo acervo
patrimonial disponivel adquirido com recursos publicos durante o periodo que perdurou
com aquela qualificagéo, sera transferido a outra pessoa juridica, como tal qualificada.

Artigo 63°. Aplicam-se aos casos omissos as disposi¢des legais vigentes.

Artigo 64°. Fazem parte desse Estatuto as diretrizes do Regimento Interno da
Associacao.

Artigo 65°. Os associados elegem o foro da Comarca de Patos de Minas em Minas
Gerais, como unico competente para conhecer e dirimir as eventuais pendéncias que se
originarem deste Estatuto, com expressa renlncia a qualquer outro, por mais especial
que seja.

atos de Minas, 10 de janeiro de 2012,

‘,/é 4 >
/_isandro de Queiroz Bicalho W
Presidente Secretario
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